5. szamua

Aldebr6 kozség Képviseld-testiilete
2018. februar 2.-an megtartott rendkiviili nyilvanos tilésérol késziilt

jegyzO0kdnyv

Hatérozat szama: Targya:

13/2018.(11.05.) EFOP 1.5.3.-16 palyazat megvalositasahoz 3 6
felvétele mentori feladatok ellatasara

14/2018.(11.05.) EFOP 15.3.-16 palyazat megvalodsitasahoz 1

koztisztviseld célfeladati megbizasa




JEGYZOKONYV

Aldebré Koézség Onkormanyzata Képviseld Testiilet 2018. februar -an 12.00 orakor a
Kozséghazan tartott rendkiviili nyilvanos iilésérdl.

Jelen vannak képvisel6-testiilet tagjai koziil: Wingendorf Janos polgarmester, Birgenstok
Istvan, Hinervadli Erzsébet képviselok.
Igazoltan tavol: Uzelman Zoltan alpolgarmester, Bodis Béla képviseld

Tanacskozasi joggal meghivottként jelen van: Gulyas Imre jegyzd,

Wingendorf Janos koszonti a megjelenteket, megallapitja, hogy a képviseld- testiilet
hatarozatképes, azt megnyitja. A rendkiviili {ilés telefonos értesitéssel keriilt Gsszehivasra.
Morvai Istvan Kél Nagykozség polgarmestere kérte rendkiviili tilések 0sszehivasat az EFOP-
os palyazattal kapcsolatos hatdrozatok meghozatala végett. Javaslom most csak errél a
napirendrdl targyaljunk.

A javaslattal a képviseldk, egyhangtan egyetértenek.

1.) Napirend: Az EFOP 1.5.3-16 kodjelii palyazat végrehajtasahoz
sziikséges dontések meghozatala
El6ado: Wingendorf Janos polgarmester

Wingendorf Jdnos: A tavaly marcius 24-én tartott iilésiinkdn dontottiink arr6l, hogy
csatlakozunk a Kal székhelyli konzorciumhoz ¢és palyazatot nyujtunk be a ,,Humén
kozszolgaltatasok fejlesztése a Tarna mentén” cimmel. (EFOP 1.5.3.-16) A hatarozatunk
szama: 36/2017. (111. 24.). A palyazat el6irja, hogy a megvaldsitas soran a feladatokat, milyen
modon és milyen végzettséggel rendelkezd munkatarsakkal lehet és kell ellatni. Ennek
keretében lesznek olyan mentorok, akiket az dnkormanyzat a munka torvénykonyve szerinti
jogszabalyok alapjan alkalmaz, illetve olyan személyek, akik mar az Onkorményzat
alkalmazottjaiként, un. ,,célfeladat” keretében latnak el feladatokat. Anyagi vonzata mindennek
az Oonkormanyzatra nézve nincs, mivel a béreket és a célfeladata juttatasokat a palyazatbol
fizetik.

Hinervédli Erzsébet: Mégis, lehet tudni kik lesznek a mentorok, mit fognak csinalni.?

Wingendorf Janos: A felevettek 1étszdma szét lett osztva telepiilésenként. Nekiink 3 ot kell
alkalmazni. A palyazat szigoru felételeket szab, hogy kik és milyen végzettséggel végezhetnek
ilyen munkat.

Hinervadli Erzsébet: Aldebrén nincsenek hatranyos helyzetli egyenének, itt mit fognak csinalni
ezek az emberek. Ha nem tudunk nekik munkat adni, vissza kell fizetni a pénzt?

Wingendorf Janos: Ez a program nem csak hatranyos helyzet felszdmolasarol szol. Vannak
benne olyan elemek — sport programok, egészségiigyi sziirések, devians magatartasok hattérbe
szoritdsa — amelyeken Aldebron is lehet tennivald. Fontos megismételni, hogy ez 5 falu egylittes
programja. Szerintem nem Kell visszafizetni pénzt, de ha igen az nem az dnkormanyzat gondja
lesz.




Hinervidli Erzsébet: Bar vannak fenntartdsaim, j6 megszavazom.
anos: Akkor kérem szavazzunk.

A javaslatot a Képviseld-testiilet 3 igen szavazattal — tartozkodds és ellenszavazat nélkiil —
elfogadta.

Aldebrd Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilet
13/2018. (11.02.) hatdrozata

Aldebré Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete
dont arr6l, hogy az elnyert ,,Human kozszolgaltatasok
fejlesztése a Tarna mentén” — EFOP 1.5.3.-16 — palyazat
megvalésitdsahoz a program ideje alatt 3 fot alkalmaz,
akik mentorként végzik a palyazat megvaldsitdsahoz
kapesolodo feladatokat.

A foglalkoztatottak bérét és annak egyéb koltségeit nem
az onkormanyzat fedezi, az a palyazatbol keriil
kifizetésre a palyézati tematika szerint.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert a
sziikséges munkajogi intézkedések megtételére.




